Primeira alteracéo do Estatuto da Unido Nacional de Usuarios de Caes-Guia —
UNUCG — CNPJ N° 40.173.153/0001-55

Assembleia Geral Extraordinaria da Unido Nacional de Usuarios de Cées-Guia
— UNUCG — CNPJ N° 40.173.153/0001-55, realizada no dia 17 (dezessete) de
setembro de 2024, aprovou a primeira alteracdo do Estatuto Social da Entidade,

gue passou a vigorar com a seguinte redacao:
ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |

DA ASSOCIACAO, SUA CONSTITUICAO, SEDE E AFINS

Art. 1° A Unido Nacional de Usuarios de Caes-Guia, doravante denominada
UNUCG, fundada em 8 de agosto de 2020, € uma associacdo sem fins lucrativos,

que tem por finalidade:

| - congregar, em ambito nacional, os usuarios de cées-guia para a defesa de

seus direitos e interesses comuns;

Il - representar seus associados perante os Poderes Publicos, as instituicbes

privadas, as entidades congéneres e a coletividade;

[Il - organizar, estruturar, coordenar, manter, criar ou subvencionar, dentro de

suas possibilidades financeiras:
a) servicos de estatisticas no ambito dos usuarios de caes-guia no pais;

b) departamentos juridico, de pesquisa, de convénios, dentre outros, para

assisténcia aos seus associados;

c) departamento de comunicacdo, para ampliar a divulgacdo das acles

realizadas pela associagéao;

d) qualquer outro servico, acdo ou programa considerados relevantes e

necessarios pela Diretoria;



IV - promover a defesa dos direitos e interesses dos usuarios de caes-guia,
inclusive em juizo, por intermédio de acdes civis publicas, individuais ou por

quaisquer outros meios processuais cabiveis.

Art. 2° A instituicdo podera filiar-se a qualquer entidade, em ambito nacional ou
internacional, de acordo com os melhores interesses da UNUCG e dos seus

associados.

Paragrafo Unico. A filiacdo ou desfiliacdo da UNUCG a qualquer entidade devera

ser decidida pela Assembleia Geral.

Art. 3° A sede da instituicdo sera a Avenida Bento Goncalves, n° 59, letra A no
centro, cidade de Matozinhos/MG, CEP: 35.720-000, e o foro ser& a cidade de
Sao Paulo, bem como a duracao da associagdo sera por tempo indeterminado.

Art. 4° O ano social e o exercicio financeiro serdo de 1° de janeiro a 31de

dezembro do ano seguinte.
CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 5° O Quadro Social da UNUCG seré constituido de pessoas fisicas usuarias
de cées-guia, cujos caes foram treinados e outorgados por centros de
treinamento, no Brasil ou no exterior, bem como por treinadores e instrutores
autbnomos, devidamente habilitados e certificados por Instituicdo legalmente

constituida.

§ 1° Considera-se usuario de cdo-guia a Pessoa com deficiéncia visual que

esteja utilizando cao-guia no momento da associacao.

§ 2° Usuarios que estejam momentaneamente sem o auxilio de um cédo-guia,
pelo perecimento ou pela aposentadoria do seu ultimo cédo, gozardo dos mesmos

direitos como associados.
Art. 6° As categorias de associados serdo as seguintes:

| - fundadores: aqueles que participaram da fundagdo da UNUCG com seus

nomes contidos na lista de presenca anexa a ata de fundagéo;



Il - efetivos: usuarios de cées-guia que preencherem os requisitos previstos no
artigo 5° e se associarem a UNUCG para cooperar nos trabalhos da entidade,

assim como usufruir dos servigos que ela proporciona;

[l - colaboradores: as pessoas fisicas ou juridicas que desejarem colaborar para

manutencao e desenvolvimento das atividades da UNUCG;
IV - honorarios: as pessoas que prestarem servi¢os de relevancia a UNUCG.

Paragrafo unico. A concessao de titulos de associado honoréario é privativa da

Assembleia Geral, por iniciativa desse 6rgao ou mediante proposta da Diretoria.

Art. 7° Considerar-se-a, para todos os fins, como requisito para participacdo na
categoria de associado fundador e associado efetivo, a apresentacdo do

documento de identificagdo da dupla.

Paragrafo Unico. A carteira de identificacdo da dupla deve obedecer os requisitos
previstos na legislacdo vigente, salvo no caso dos usuarios cujos cdes nao se
encontram em atividade, hipétese na qual serd admitido documento de

identificacdo fora da data de validade.

Art. 8° A admissdo de associado dar-se-a mediante preenchimento e

comprovacao dos requisitos previstos neste estatuto.

§ 1° Os associados que apresentarem propostas de filiagdo nos cento e oitenta
dias que antecedem as elei¢Bes a que se refere o Art. 37 ndo poderao participar

delas como candidatos.

§ 2° O associado que, por qualquer motivo, perder esta condicdo, somente
podera ser readmitido mediante subscricdo de nova proposta e, para todos 0s

efeitos, sera considerado associado novo.
Art. 9° Sdo direitos dos associados:

| - gozar de todas as vantagens que, direta ou indiretamente, a UNUCG lhes

possa proporcionar;

Il - exercer o direito de voto e ser votado nas condi¢des previstas neste Estatuto;



[l - apresentar memoriais, indicacdes ou propostas que interessem aos fins

sociais;

IV - solicitar & Diretoria informac6es sobre o funcionamento e as contas da
UNUCG;

V - recorrer a Assembleia Geral, como ultima instancia, de todos os atos de
liberacdes da Diretoria e do Conselho Fiscal que contrariarem os preceitos deste

Estatuto e das normas regimentais;

VI - apresentar ao Conselho Fiscal, mediante documentacdo comprobatoria,
quaisquer irregularidades ou abusos verificados na administracdo e na vida

social da UNUCG e, ndo sendo por este atendido, solicitar & Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Os direitos previstos nos incisos | e Il sdo exclusivos dos
associados fundadores e efetivos.

Art. 10. Sao deveres dos associados:

| - observar, acatar e cumprir o Estatuto Social, as normas regimentais e as
deliberagcbes regularmente tomadas pela Assembleia Geral, pelo Conselho

Fiscal e pela Diretoria;

Il - aceitar e exercer com critério e diligéncia os encargos e comissdes para que

forem eleitos ou convocados, salvo justo impedimento;
Il - pagar, pontualmente, as mensalidades e contribuicées que Ihes couberem;

IV - propugnar pelo engrandecimento e prestigio da UNUCG, proporcionando-

Ihe sua eficiente e constante colaboracao;

V — comparecer presencialmente ou participar através de webconferéncia das

Assembleias Gerais.

8 1° Os critérios para a fixacdo das mensalidades serdo previstos nas normas
regimentais, somente podendo ser majorados por decisdo da Assembleia Geral,

considerando-se para tanto o voto da maioria simples dos presentes.



§ 2° O associado inadimplente pelo periodo de 3 meses, consecutivos ou néo,
terd suspenso o0 acesso aos beneficios que a instituicdo oferece, bem como o
seu direito a voto e participacao na Diretoria ou Conselho Fiscal.

8 3° As penalidades previstas no paragrafo anterior ndo serdo aplicadas,
temporariamente, caso 0 associado comprove que o0 pagamento das

mensalidades comprometera seu sustento e de sua familia.

Art. 11. A enumeracao de direitos e obrigacfes dos associados constante dos

artigos anteriores néo exclui outras obrigacfes ou direitos previstos em Lei.

Art. 12. Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigac6es da
UNUCG.

Art. 13. Extingue-se a qualidade de associado:
| - por requerimento do proprio associado; nos termos das normas regimentais;
Il - por decisdo da Assembleia Geral, nos seguintes casos:

a) ndo cumprimento do Estatuto ou dos deveres regularmente impostos pelos

orgaos componentes da UNUCG;

b) pratica de maus tratos, nos termos da legislacdo federal vigente, contra seu

cao-guia.

8 1° No caso do inciso |, o associado excluido terd o prazo de trés meses para
reconsiderar, podendo ser reintegrado ao quadro social da UNUCG com direito
ao voto, mediante requerimento e pagamento das contribuicdes relativas ao
periodo em que esteve afastado, ndo sendo considerado associado novo nem

inativo.

8§ 2° As hipoteses do inciso Il dar-se-ao por iniciativa de denuncia de, no minimo,
cinco associados, mediante parecer favoravel de Comissao constituida para
apuracdo dos fatos, sendo garantida a ampla defesa, conforme prescrito nas

normas regimentais.



§ 3° A Comissao a que se refere o paragrafo anterior, na hipotese da alinea b,
deverd ouvir o instrutor da dupla e, ndo sendo possivel, usuarios oriundos do

mesmo centro de treinamento.

8 4° O julgamento devera ser feito na primeira Assembleia Ordinaria, com
prioridade na pauta, desde que sua realizacdo aconteca em prazo nao superior

a trés meses.

§ 5° Caso a hipdtese prevista no paragrafo anterior ndo seja verificada, o

presidente devera convocar Assembleia Extraordinaria para esse fim, devendo

bY

sua realizacdo ocorrer dentro dos seis meses subsequentes a data da

apresentacao da denuncia.

8§ 6° O quérum para instauracdo das Assembleias mencionadas neste artigo sera
de dois tercos dos associados em primeira chamada e qualquer nimero de

associados em segunda chamada, que se dara apds trinta minutos.

8 7° A deciséo desfavoravel ao associado em julgamento tera validade a partir

da obtencao de votos de ao menos dois tercos dos presentes.

8 8° A exclusdo do associado, em qualquer caso, ndo implica perdao da divida

relativa a contribui¢cdes pendentes.

8§ 9° A Diretoria, com aval do Conselho Fiscal, podera decidir por ndo executar a
divida, sempre que essa alternativa for economicamente mais conveniente para
a UNUCG.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA DA ASSOCIACAO

Art. 14. A UNUCG terd a seguinte estrutura de funcionamento:
| - Assembleia Geral;

Il - Diretoria;

Il - Conselho Fiscal;

IV - Comissbes de Assessoramento.



CAPITULO IV
DAS ASSEMBLEIAS

Art. 15. A Assembleia Geral, convocada na forma descrita nos paragrafos deste
artigo, é constituida Unica e obrigatoriamente de associados quites com a
tesouraria e no pleno gozo de seus direitos estatutarios, assim como é o 6rgao
soberano da UNUCG e apreciara todos os assuntos de interesse social a ela

encaminhados, desde que constem na ordem do dia.
§ 1° A Assembleia geral reunir-se-a:

| - Ordinariamente, até o dia trinta de abril de cada ano, para exame, aprovacao
e votacdo das contas da Diretoria, e de dois em dois anos para a eleicdo da

Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il - extraordinariamente, sempre que convocada na forma deste estatuto ou
quando requerido por um quinto dos associados, para tratar de quaisquer

assuntos de interesse social.

8 2° A Assembleia Geral Ordinaria devera ser convocada através de edital
publicado no site da UNUCG, devendo também ser enviado ao seus associados,

por correio eletrbnico, com antecedéncia minima de trinta dias.

8 3° A Assembleia Geral Extraordinaria devera ser convocada através de edital
publicado no site da UNUCG, devendo também ser enviado ao seus associados,

por correio eletrdnico, com antecedéncia minima de dez dias.

8§ 4° A convocacao podera ser feita pelo Presidente ou seu Vice-presidente, e,
em caso de impedimento de ambos, pelo presidente do Conselho Fiscal, ou por

um guinto dos associados, quando oportuno.

Art. 16. Salvo as excecOes previstas neste Estatuto, a Assembleia Geral,
ordinéria, ou extraordinaria, constituir-se-a validamente se no dia, hora e local

indicados na convocacao:

| - comparecerem associados em numero correspondente a, pelo menos, dois

tercos da totalidade;



Il - Na falta deste, apds decorridos trinta minutos, com qualquer niamero de

associados.

§ 1° Para facilitar as disposi¢des previstas neste Estatuto, as Assembleias Gerais
(Ordinérias ou extraordinarias), bem como as elei¢cdes, poderdo ocorrer na
forma online em plataforma predeterminada pelo edital de convocacéo,

garantindo-se a ampla participacéo dos associados habilitados.

§ 2° O edital de convocacgéo precisara a hora da abertura e do encerramento da
votacdo, seguindo-se logo apés o funcionamento normal da Assembleia Geral
Ordinaria para a apreciacdo dos assuntos constantes da ordem do dia e

apuracéo dos votos.

§ 3° As elei¢cOes serao dirigidas por uma comissao eleitoral escolhida trinta dias
antes do pleito eleitoral, sendo composta por, no minimo, trés e, no maximo,
cinco associados em dia com suas obrigacfes, 0s quais estardo impedidos de

se candidatarem aos cargos eletivos.

Art. 17. A assembleia Geral Extraordinaria, convocada para deliberar sobre a
reforma do Estatuto, destituicdo de administradores ou dissolu¢édo da UNUCG,
sera convocada com dois meses de antecedéncia e somente sera instalada, em
primeira chamada, com a presenca obrigatoria de, no minimo, dois tercos do
total de associados ativos, ou em segunda chamada, trinta minutos apés, com

qualguer nimero de associados presentes.

Paragrafo Unico. Na hipétese de destituicdo de administradores, a Assembleia
devera ser precedida de procedimento administrativo que garanta a ampla

defesa, nos termos das normas regimentais.

Art. 18. Nas Assembleias Gerais, cada associado, desde que em dia com suas

obrigacBes para com a UNUCG, tera direito a apenas um voto.

§ 1° Os associados poderéao fazer-se representar por procuradores, conferindo-
lhes plenos poderes, inclusive de voto. E vedado, contudo, um mesmo

procurador representar mais de um associado.

8 2° As votacdes serdo habitualmente simbdlicas e, a requerimento de qualquer

associado presente, com aprovacao do Plenario, poderdo ser por aclamacao,



nominais ou secretas. Serdo, porém, sempre secretas as votaces para cargos

eletivos.

8 3° Nas deliberacdes para alterar o estatuto, destituir administradores ou
dissolver a UNUCG serd exigido o voto concorde de pelo menos dois ter¢cos dos

presentes na assembleia especialmente convocada para este fim.

8 4° Nos demais casos, salvo as excecdes previstas no estatuto, deliberar-se-a

pelo voto da maioria simples dos presentes.

Art. 19. A presenca dos associados, nas Assembleias Gerais, verificar-se-a pela

lista de presenca, que serd anexada como parte integrante da ata da reuniéo.

8 1° A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Diretoria ou seu
substituto legal, Exceto quando estiverem impedidos ou quando o presidente
indicar outra pessoa, visando a melhor administracéo dos trabalhos.

§ 2° Caberd ao presidente da Assembleia a escolha da pessoa que devera
secretariar os trabalhos.

8 3° Na direcéo dos trabalhos, o presidente da Assembleia terd poderes para:
| - coordenar, imparcialmente, as discussdes e encerra-las;
Il - conceder, delegar ou retirar a palavra;

Il - presidir a apuracéo de quaisquer eleicbes ou escrutinios, proclamando seu
resultado;

IV - exercer o voto de qualidade em caso de empate, exceto nas votacdes
secretas.

Art. 20. De todas as ocorréncias da Assembleia Geral lavrar-se-a a ata fiel e
circunstanciada, em formato digital, que, depois de impressa, sera assinada pelo

Presidente da assembleia e o secretario que a redigiu.

Art. 21. Além das demais matérias previstas neste Estatuto, compete
exclusivamente a Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim,

mediante proposta da Diretoria, as seguintes atribuigdes:



| - modificar o Estatuto;

Il - deliberar a respeito da aquisicéo, alienacédo ou permuta de bens imoveis da
UNUCG, bem como relativamente a instituicdo de quaisquer dnus reais sobre
eles;

[l - eleger os Administradores e Conselheiros;

IV - destituir os administradores;

V - aprovar as contas;

VI - decidir sobre a excluséo dos associados nos termos do Art. 13.
CAPITULO V

DA DIRETORIA

Art. 22. A Diretoria € o 6rgao executivo da UNUCG, composta de até cinco

membros, eleitos bienalmente e assim denominados:

| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

[l — Diretor Financeiro;

IV — Diretor de Comunicacao;

V — Secretério.

8 1° Os membros da Diretoria poderdo ser reeleitos uma Unica vez, salvo

excecao do paragrafo 2° deste artigo.

8 2° Findo o prazo determinado pela Comissédo Eleitoral para a inscricdo de
chapas e nao havendo inscri¢des, a diretoria que estiver terminando 0 mandato

podera se recandidatar, mesmo que ja tenha sido reeleita.

§ 3° Havendo vacancia no cargo de Presidente, este sera substituido pelo Vice-

Presidente.

8 4° Na hipotese de vacancia nos demais cargos da Diretoria, as vagas seréao

preenchidas por designacao do presidente.



8§ 5° Nas hipoteses dos paragrafos 3° e 4°, os substitutos completardo o mandato

dos substituidos.
Art. 23. Compete a Diretoria:

| - representar a UNUCG para todos os efeitos legais, perante os poderes
constituidos;

Il - cumprir e fazer cumprir fielmente o estatuto, as normas regimentais e demais

deliberacoes;
[l - gerir os interesses financeiros e econémicos da UNUCG,;

IV - deliberar sobre as demais matérias necessarias ao desenvolvimento das
atividades da UNUCG, desde que estas ndo estejam incluidas na atribuicdo de

outros 6rgaos;
V - organizar e regulamentar os diversos departamentos e servigos;

VI - admitir e demitir livremente os auxiliares necessarios ao bom funcionamento

desses servicos, determinando-lhes as categorias e vencimentos;

VII - representar a UNUCG em todos os atos, patrocinar seus direitos, em juizo
ou fora dele, com todos os poderes necessarios, inclusive o de constituir

procurador ou delegar poderes a uma ou mais pessoas;

VIIl - apresentar, anualmente, & Assembleia Geral Ordinaria o relatério das
contas relativas ao ano anterior, bem como o parecer do Conselho Fiscal

correspondente;

IX - designar, dentro de seu quadro associativo, os representantes da UNUCG
nos diversos Orgaos, publicos e privados, bem como nas demais entidades,

cabendo aos escolhidos apresentar a Diretoria relatério de suas atividades.

Paragrafo Unico. Todas as atribuicbes ndo previstas neste Estatuto serdo

reguladas em normas regimentais.

Art. 24. A Diretoria reunir-se-4 uma vez a cada trés meses ou sempre que
convocada pelo seu Presidente ou pela maioria absoluta de seus membros, e as

deliberacOes serdo tomadas por maioria simples de votos dos presentes.



8§ 1° Nas convocagdes ndo se exigem formalidades, dispensando-se a

comunicacao se houver dia e horéario especificos para a reunido.

8§ 2° Das discussfes e decisfes tomadas lavrar-se-a ata sucinta, aprovada e

assinada pelos membros da Diretoria presentes na reuniao.

Art. 25. A Diretoria é responsavel solidariamente perante terceiros e a propria

UNUCG por todos os atos dela emanados que infringirem este Estatuto.

Paragrafo Unico. A nenhum membro da Diretoria € licito invocar sua auséncia as

reunides, com o fim de eximir-se da responsabilidade que lhe cabe.

Art. 26. O Presidente é o principal dirigente da UNUCG, seu representante, em
juizo ou fora dele, em todos os atos que estabelecam relacbes juridicas,

competindo-lhe, especialmente:

| - executar e fazer executar as deliberacdes da Diretoria, bem como Submeter
ao Conselho fiscal questdes pertinentes e relevantes aos interesses da UNUCG,
e que, por forca deste Estatuto, devam ser deliberadas por parte daquele 6rgéo;

Il - convocar a Diretoria, presidindo-lhe as reunides;
[l - convocar o Conselho Fiscal, sempre que necessario;

IV - manter a ordem nas reunides que presidir, suspendendo-as ou adiando-as,

sempre que julgar conveniente;

V - superintender os diversos departamentos e servicos da UNUCG, de acordo

com o Estatuto e o respectivo Regulamento Interno;

VI - assinar e dirigir aos 6rgéos do Poder Publico os memoriais e representacdes
necessarias a defesa dos interesses dos associados, desde que inerentes aos
fins sociais da UNUCG;

VII - assinar cheques e titulos de responsabilidade do patriménio da UNUCG;
VIl - autorizar o pagamento de despesas;

IX - decidir todos os assuntos que demandarem pronta solu¢éo, dando imediato

conhecimento a Diretoria;



X - rubricar todos os livros da UNUCG que encerrarem atos de responsabilidade,

exceto aqueles que, por lei, tenham de ser rubricados por qualquer autoridade;

Xl - representar a UNUCG em juizo ou delegar, mediante autorizacao por escrito,

0 poder para que outra pessoa o faca.

8§ 1° Ao Vice presidente compete substituir o Presidente no caso de sua auséncia,

impedimento ou licenca.

8§ 2° Em caso de auséncia definitiva do presidente, por qualquer motivo, o

conselho fiscal deliberara sobre o eventual substituto, entre seus membros.
Art. 27. Ao Diretor financeiro compete:
| - arrecadar todas as receitas da UNUCG;

Il - ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores pertencentes a

UNUCG e efetuar os pagamentos autorizados pela Diretoria;
[l - organizar e fiscalizar a contabilidade e o sistema de controle;

IV - apresentar, mensalmente, a Diretoria 0 balancete da receita, despesa e o

balanco patrimonial;

V - elaborar o orcamento anual da receita e despesa e a tabela de mensalidades,

a serem aprovados pela Assembleia Geral,

VI - ter sob sua guarda os arquivos da UNUCG e coOpias de seguranca dos

sistemas utilizados na entidade;

VII - zelar por todos os bens que integram o patriménio da UNUCG, devendo
cumprir, com relacéo a Organizagdo Administrativa, os procedimentos contdbeis
previstos em normas e regulamentos emitidos pelo Conselho Federal de
Contabilidade.

Paragrafo Unico. Cabera a Diretoria indicar o substituto do Diretor financeiro nas

suas auséncias ou impedimentos.

Art. 28. Ao secretério da diretoria compete:



| — Secretariar as reunides da diretoria e redigir as atas;

Il — Organizar e dirigir a Secretaria;

Il — gerenciar a manutengé&o e atualizagdo dos documentos legais e funcionais
da instituicao;

IV — supervisionar os servigos burocraticos e administrativos internos;

V — organizar e operacionalizar o quadro de sdcios da Instituicao.

Art. 28 A. Ao Diretor de Comunicagao compete:

| — Divulgar noticias das atividades da Instituicdo, utilizando-se dos meios
eletrbnicos e redes sociais disponiveis;

Il — Efetuar a comunicacédo entre a Diretoria e 0s associados, bem como entre a
Associacdo e a sociedade, valendo-se de todas as formas de comunicagao

possiveis.

CAPITULO VI

DO CONSELHO FISCAL

Art. 29. O Conselho Fiscal é érgdo de fiscalizacado das atividades econdmico-
financeiras da UNUCG e compde-se de seis membros, dos quais trés serao

titulares e trés suplentes.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal sera eleito pela Assembleia Geral para um

mandato de dois anos, sendo empossado juntamente com a Diretoria.
Art. 30. Compete ao Conselho Fiscal:

| - eleger, entre seus membros titulares, um presidente que convocara as

reunides e as presidira;

Il - examinar e conferir, trimestralmente, ou sempre que julgar conveniente, ou a
pedido do Presidente da diretoria, 0s registros contabeis, documentos e

balancetes;
Il - fiscalizar a atuag&o da Diretoria de forma ampla e irrestrita,;

IV - denunciar, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes verificados.



Art. 31. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, para apreciar as
demonstracdes contabeis e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo

seu Presidente ou por iniciativa da Diretoria ou da Assembleia Geral.

Capitulo VI
DAS COMISSOES DE ASSESSORAMENTO

Art. 32. As ComissbOes de Assessoramento destinam-se a estudar, sugerir e
opinar a respeito de medidas e assuntos pertinentes, sendo auxiliares da

Diretoria.

Art. 33. Havera tantas Comissdes de Assessoramento quantas forem criadas
pela Diretoria, que julgara de sua oportunidade, de acordo com o0s interesses
gerais da UNUCG.

Art. 34. A Diretoria podera, a qualquer tempo, extinguir as Comissfes de
Assessoramento, bem como determinar-lhes a composicdo, funcionamento,

direcdo e demais caracteristicas inerentes.

Paragrafo Unico. As Comissdes de Assessoramento ndo terdo autonomia para
se manifestar em nome da UNUCG, assim como s6 poderao fazer divulgacdes

previamente aprovadas pela Diretoria.
CAPITULO VI

DAS ELEICOES

Art. 35. As eleicbes diretas para a Diretoria e o Conselho Fiscal da UNUCG far-
se-40 a cada dois anos, dentro da Assembleia Geral Eleitoral, na qual a

participacdo ocorrera presencialmente ou por webconferéncia.
81° As elei¢cbes para a Diretoria seréo realizadas por meio da composigéo de
chapas formadas pelos candidatos a presidéncia, vice-presidéncia, secretaria,

diretoria financeira e diretoria de comunicacgéao.

8 2° Para o Conselho Fiscal, as candidaturas serao individuais.



Art. 36. As chapas para os cargos da Diretoria deverdo atender a diversidade de
género, assim como conter representantes de, pelo menos, dois estados da
federacdo, sendo vedada a participacdo de mais de dois membros
representantes do mesmo centro de treinamento ou treinador e instrutor

autbnomo de cdo-guia.

8 1° As chapas deverdo conter em sua nominata:

| - nome de cada componente e do cargo que disputa;

Il - assinatura do candidato a presidente.

8§ 2° N&o serdo registradas as chapas que se apresentarem:

| - com associado ou representante de associado em débito com a tesouraria ou

com os direitos sociais suspensos;
Il - em desacordo com qualquer outra disposi¢do deste Estatuto.

§ 3° E vedada a candidatura, quer nas chapas para a Diretoria, quer para o
Conselho Fiscal, de associado da UNUCG que esteja investido em cargo de
diretoria institucional em centros de treinamento de cées-guia, devendo
desincompatibilizar-se com antecedéncia minima de sessenta dias da data da

Assembleia Geral Eleitoral.

Art. 37. O associado somente podera participar das chapas e concorrer aos
cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, ainda que através de representantes
legais, se estiver associado ha pelo menos cento e oitenta dias, em pleno gozo

dos direitos sociais e quite com a Tesouraria.
Paragrafo unico. O associado ndo podera concorrer em mais de uma chapa.

Art. 38. Na Assembleia Geral Eleitoral, encerrada a votacao, sera de imediato

procedida a apuracao do resultado.

8§ 1° Os escrutinadores serdo escolhidos pela comissdo eleitoral, dentre os

associados presentes;



§ 2° Concluida a contagem dos votos e ndo havendo irregularidades, o
Presidente dos trabalhos proclamaré eleita a chapa que obtiver a maioria simples
dos votos validos dos presentes para a renovagdo da Diretoria.

Art. 39. Os novos eleitos para a Diretoria e para o Conselho Fiscal serdo
empossados pela assinatura de termo de posse apds o anuncio dos resultados

pela comisséao eleitoral.

Art. 40. Todos os cargos eletivos serdo exercidos voluntariamente, sem qualquer

remuneracao.

Capitulo IX

DO PATRIMONIO DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 41. O patrimbnio social é constituido de bens, tais como, iméveis, méveis,

titulos, direitos, acdes e quaisquer outros valores arrecadados.
Art. 42. A receita da associacao resulta das:

| - mensalidades e contribuic6es dos associados;

Il - rendas patrimoniais, de prestacéo de servi¢cos e de convénios;
Il - doacdes de qualquer natureza e origem,;

IV - receitas financeiras.

Art. 43. Constituem despesas:

| - custeio de servigos, incluindo-se pessoal e material, bem assim da estrutura

para a consecuc¢ao dos fins sociais;

Il - conservacao do patriménio social,

Il - satisfacdo de tributos;

IV - publicidade e publicacéo;

V - iniciativas com vistas a efetivar finalidades estatutarias.

Art. 44. Os bens e as receitas da UNUCG somente poderéo ser utilizados na

consecucao de seus fins, permitidas a alienacao, a vinculacdo ou constituicao



de 6nus, o arrendamento, a locacdo e a cessao de imoveis, observadas as

disposicdes estatutarias.

Capitulo X

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 45. A UNUCG adotara logomarca, que devera ser empregada em todos 0s
Impressos oficiais, documentos e demais formas de comunicacdo da entidade,

cuja definicdo e aprovacao prévia compete a Diretoria.

Art. 46. A UNUCG, sob pretexto algum, poderd intervir ou envolver-se, direta ou

indiretamente, em assuntos de natureza politico-partidaria ou religiosa.

Art. 47. A UNUCG podera firmar convénios e parcerias com outras entidades,

visando cumprir suas finalidades sociais.

Art. 48. A UNUCG somente podera ser dissolvida em face de situacoes
insuperaveis a consecuc¢ao de suas finalidades, mediante a deliberacao de trés
quartos de seus associados, em Assembleia Geral expressamente convocada

para esse fim.

8 1° A Assembleia Geral decidira, também, sobre o destino do patriménio social,
ndo podendo, em nenhuma hipétese, beneficiar associados, individual ou

coletivamente.

§ 2° Para liquidante do acervo da UNUCG, em caso de dissolucgéo, fica desde ja

nomeado o Presidente da Assembleia Geral, na data do evento.

Art. 49. No prazo de até um ano, a contar da assembleia de fundacéo, sera
convocada, nos termos deste Estatuto, uma assembleia extraordinaria
especificamente para promover a revisdo de dispositivos estatutarios que digam
respeito ao enquadramento juridico tributario desta associacéo, bem como, para
avaliar a oportunidade e a conveniéncia da ampliagédo do objeto para incluir, além

dos usuarios de cées-guia, também usuarios de outros caes de assisténcia.

Art. 50. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos de acordo com o

disposto no Cddigo Civil em vigor e demais dispositivos legais aplicaveis a



espécie, em especial nas normas regimentais que serdo aprovadas pela

Assembleia Geral na Gestao atual.

Art. 51. O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral realizada
no dia 17 de setembro de 2024, devendo entrar em vigor ap0s seu registro no

oficio competente.
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